
EDITAL 03 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2019 

ANÁLISE DE CURRÍCULOS  

 

CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – MICRO ÁREA 06 

Nome do Inscrito: Pontos: 

JANAINE BAGGIO PILAN 37 Pontos 

 

CARGO: MERENDEIRA /SERVENTE 

Nome do Inscrito: Pontos: 

GRAZIELA FANTINEL 100 Pontos 

IVANEI MORO BOMBASSARO 86 Pontos 

SARAH RIBEIRO DE OLIVEIRA 07 Pontos 

 

 

Monte Belo do Sul/RS, 07 de fevereiro de 2019. 

 

ADENIR JOSÉ DALLÉ 

Prefeito Municipal 

Comissão Processo Seletivo: 

Bruna Pasquali 

Séfora Ester Freschi 

Tania Maria Vivan Razador 

 

 

 



CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – MICRO ÁREA 06 

NOME: JANAINE BAGGIO PILAN 

CARGO: MERENDEIRA / SERVENTE 

NOME: GRAZIELA FANTINEL 

 

TITULAÇÃO PONTUAÇÃO CURRÍCULO 

01 - Curso específico do cargo ou profissionalizante não 
exigido para exercício do cargo, relacionado a área 
pretendida; 

0,5 (meio) ponto por hora de curso 
comprovada 

20 

02 – Ensino Médio Completo 05 (cinco) pontos 05 

03 – Graduação 10 (dez) pontos - 

04 -  Pós-graduação na área – Lato sensu – 
(especialização) 

15 (quinze) pontos - 

05 -  Pós-graduação na área   – Stricto sensu (mestrado) 20 (vinte) pontos - 

06 -  Doutorado 25 (vinte e cinco) pontos - 

   

07 - Experiências comprovadas no cargo pretendido, 
com período de prestação de trabalho definido: 
 

 
 

1,0 (um) ponto por mês de exercício 
comprovado no cargo pretendido.   

 

12 

TOTAL:  37 

TITULAÇÃO PONTUAÇÃO CURRÍCULO 

01 - Curso específico do cargo ou profissionalizante não 
exigido para exercício do cargo, relacionado a área 
pretendida; 

0,5 (meio) ponto por hora de curso 
comprovada 

- 

02 – Ensino Médio Completo 05 (cinco) pontos 05 

03 – Graduação 10 (dez) pontos - 

04 -  Pós-graduação na área – Lato sensu – 
(especialização) 

15 (quinze) pontos - 

05 -  Pós-graduação na área   – Stricto sensu (mestrado) 20 (vinte) pontos - 

06 -  Doutorado 25 (vinte e cinco) pontos - 

   

07 - Experiências comprovadas no cargo pretendido, 
com período de prestação de trabalho definido: 
 

 
 

1,0 (um) ponto por mês de exercício 
comprovado no cargo pretendido.   

 

95 

TOTAL:  100 



NOME: IVANEI MORO BOMBASSARO 

 

NOME: SARAH RIBEIRO DE OLIVEIRA 

 

 

TITULAÇÃO PONTUAÇÃO CURRÍCULO 

01 - Curso específico do cargo ou profissionalizante não 
exigido para exercício do cargo, relacionado a área 
pretendida; 

0,5 (meio) ponto por hora de curso 
comprovada 

- 

02 – Ensino Médio Completo 05 (cinco) pontos - 

03 – Graduação 10 (dez) pontos - 

04 -  Pós-graduação na área – Lato sensu – 
(especialização) 

15 (quinze) pontos - 

05 -  Pós-graduação na área   – Stricto sensu (mestrado) 20 (vinte) pontos - 

06 -  Doutorado 25 (vinte e cinco) pontos - 

   

07 - Experiências comprovadas no cargo pretendido, 
com período de prestação de trabalho definido: 
 

 
 

1,0 (um) ponto por mês de exercício 
comprovado no cargo pretendido.   

 

86 

TOTAL:  86 

TITULAÇÃO PONTUAÇÃO CURRÍCULO 

01 - Curso específico do cargo ou profissionalizante não 
exigido para exercício do cargo, relacionado a área 
pretendida; 

0,5 (meio) ponto por hora de curso 
comprovada 

- 

02 – Ensino Médio Completo 05 (cinco) pontos - 

03 – Graduação 10 (dez) pontos - 

04 -  Pós-graduação na área – Lato sensu – 
(especialização) 

15 (quinze) pontos - 

05 -  Pós-graduação na área   – Stricto sensu (mestrado) 20 (vinte) pontos - 

06 -  Doutorado 25 (vinte e cinco) pontos - 

   

07 - Experiências comprovadas no cargo pretendido, 
com período de prestação de trabalho definido: 
 

 
 

1,0 (um) ponto por mês de exercício 
comprovado no cargo pretendido.   

 

7 

TOTAL:  7 


