RESOLUCAO 001/2019

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, reunido no dia 30 de janeiro
de 2019 na sala de reunides da Prefeitura Municipal de Monte Belo do Sul/RS. Considerando o disposto no
art.12, VI da Lei municipal n°1.401/2018, no que se refere a elaboracdo do Regimento Interno deste

Conselho.

REGIMENTO INTERNO

Art. 12 O Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente - COMDICA, criado pela
Lei Municipal n2 1401, de 19 de dezembro de 2018, érgao consultivo, deliberativo, normativo e

controlador das Politicas de Atendimento a Crianga e ao Adolescente.

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO

SECAO |
DA ESTRUTURA

Art. 22 O COMDICA compor-se-a de 06 membros (seis) membros efetivos, e seus
suplentes, representativos paritariamente de 6rgaos publicos e entidades da sociedade civil
organizada, que tenham em seus objetivos ou finalidades estatutarias a Defesa dos Direitos da
Crianca e do Adolescente ou de Direitos Humanos.

§ 12 Comporao o Conselho:

| - 03 representantes do Municipio designados pelo Prefeito, a saber:

a) 01 representante da Secretaria Municipal da Administracao;
b) 01 representante da Secretaria Municipal de Educacdo e Desporto;
c) 01 representante da Secretaria Municipal da Saude, Trabalho e Ac¢ao Social;
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Il = 03 membros, sem qualquer vinculacdo com a Prefeitura, representantes das seguintes

entidades:

a) CPM (Circulo de Pais e Mestres) das Escolas Municipais localizadas no Municipio;
b) CPM (Circulo de Pais e Mestres) da Escola Estadual localizadas no Municipio;

c) Sociedade Educacional e Assistencial Sdo Francisco de Assis de Monte Belo do Sul;

Art. 32 O Conselho terd a seguinte estrutura:
| -1 (um) Presidente;

Il -1 (um) Vice-Presidente;

Il - 1 (um) Secretario;

IV - 3 (trés) membros representativos.

§ 12 Os Conselheiros elegerao entre os membros titulares por votagao secreta, na
primeira sessdo ordindria do primeiro ano do mandato, o Presidente, Vice-Presidente e o Secretario,

para o periodo de vigéncia do Conselho.

§ 22 Os membros do Conselho somente deixardo o exercicio de seus mandatos no dia

da posse de seus sucessores.

§ 32 Os membros do Conselho ndo serdo remunerados, sendo seus servigos

considerados relevantes pela municipalidade.

§ 42 Os membros do Conselho terdo mandato de 2 (dois) anos, podendo ser

reconduzidos por igual periodo.
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SECAO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art. 42 O Conselho reunir-se-a uma vez a cada més, ordinariamente, ou em carater
extraordindrio quando convocado pelo Presidente, ficando os meses de janeiro e fevereiro

considerado como recesso.

§ 12 As reunides ordindrias do Conselho somente realizar-se-do com a presenca de

50% (cinquenta por cento) de seus membros titulares ou representantes.

§ 22 A auséncia injustificada por 2 (duas) reuniGes consecutivas ou 4 (quatro)

intercaladas, no decurso do mandato, implicard na exclusdo automatica da entidade.

§ 32 As reunides extraordindrias do Conselho realizar-se-ao sempre que houver
manifestacdo de algum de seus membros, dirigida ao Presidente e a critério deste, observando-se

o quorum de, no minimo, dois tergos dos conselheiros.

§ 42 As proposicoes dos membros do Conselho serdo sempre submetidas a votacao,

sendo aprovadas as que obtiverem o voto da maioria presente.

§ 52 As proposi¢cdes do Conselho serdao repassadas por seu Presidente ao Prefeito

Municipal.

Art. 52 O Presidente do Conselho podera conceder licenga a qualquer membro, até o

prazo de 90 (noventa) dias.

Art. 62 O membro do Conselho, impedido por mais de 90 (noventa) dias, sera

substituido, interinamente, por Decreto do Prefeito Municipal.

Art. 72 O Conselho podera contar com a colaboracdo de servidores, destacados pelo
Poder Executivo, para o desempenho de suas func¢des, dependendo, porém, da existéncia de

disponibilidade de recursos humanos para tal.

Art. 82 O Conselho funcionard em local determinado pelo Executivo Municipal.
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SECAO llI
DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO

Art. 92 O Conselho tem por finalidades:

| - promover, incentivar, orientar e fiscalizar as atividades no Municipio;

Il - estudar, planejar e definir programas prioritarios que deverao ser apresentados
ao Poder Executivo, com subsidio a execucdo das Politicas de Atendimento a Crianca e ao

Adolescente do Municipio;

lll - manter intercdmbio com entidades oficiais, federais, estaduais, municipais e
internacionais, no sentido de receber e fornecer informacdes que visem o aperfeicoamento e

desenvolvimento das atividades de defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

IV - opinar nos auxilios e subvencbGes a serem concedidos pelo Poder Publico,

fiscalizando sua aplicagao;

V - o Conselho podera sugerir ao Prefeito a realizacdo de convénios com entidades
publicas federais, estaduais, municipais e internacionais, que visem a integracdo de programas a
serem desenvolvidos por essas entidades, no Municipio.

CAPITULO Il

SECAO |
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DO CONSELHO

Art. 10. Compete aos membros do Conselho:

| - comparecer as reunides do Conselho, justificando, previamente, a auséncia, nos

casos de impedimento forcado;

Il - aceitar os encargos e as comissdes para os quais forem designados;
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[l - propor ao Conselho estudos, idéias, programas e planos de trabalho;

IV - participar das votacdes.

SECAO Il
DAS ATRIBUIGOES DO PRESIDENTE

Art. 11. Ao Presidente do Conselho compete:

| - marcar, convocar e presidir as reunioes do Conselho;

Il - dirigir a Entidade e representa-la perante o Executivo Municipal e seus érgaos;
Il - propor planos de trabalho;

IV - participar das votagdes e aprovar resolucgdes;

V - resolver os casos omissos e praticar todos os atos necessarios ao regular

funcionamento do Conselho;

VI — levar ao conhecimento do Prefeito Municipal as proposi¢cdes aprovadas pelo

Conselho;
VIl - decidir, com o voto de qualidade, os casos de empate nas votacdes.

Paragrafo Unico. O Presidente do Conselho podera delegar atribuicdes aos membros
do Conselho, sempre que necessario ao bom cumprimento das finalidades da entidade, observadas
as limitacdes legais.

SECAO llI
DAS ATRIBUICOES DO VICE-PRESIDENTE

Art. 12. Ao Vice-Presidente compete:

| - substituir o Presidente em seus impedimentos e eventuais auséncias;
Il - propor planos de trabalho;

Il - participar das votacdes;

IV - assessorar o Presidente.
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SECAO IV
DAS ATRIBUICOES DO SECRETARIO

Art. 13. Ao Secretdario compete:

| - redigir as atas das reunides e distribui-las, mediante aprovacdo do Presidente, num

prazo de 10 (dez) dias apds cada reunido;

Il - redigir toda a correspondéncia, relatérios anuais, comunicados e similares do

Conselho, mediante aprovacao do Presidente;

lIl - manter os servigos administrativos e de arquivo da secretaria atualizados e em

ordem;
IV - propor planos de trabalho;

V - prestar informacgdes ao Presidente ou aos demais membros do Conselho, sobre

assuntos administrativos;

VI - receber informagdes de outros 6rgaos, de interesse do Conselho e transmiti-las

ao Presidente;
VIl - fornecer informacgdes a outras entidades, mediante autoriza¢gdao do Presidente;

VIII - participar das votagoes.

CAPITULO 1l
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 14. As vagas de Conselheiros, existentes no Conselho, deverao ser
imediatamente comunicadas ao Prefeito Municipal, a fim de serem preenchidas, na forma do art.

22 do presente Regimento Interno.
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Art. 15. Aos membros do Conselho serdo fornecidos documentos comprobatdrios de

identidade e de posse transitéria a serem usados no exercicio do mandato.

Art. 16. A posse dos membros do Conselho sera realizada perante o Prefeito

Municipal.

Art. 17. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publica¢ao.

Monte Belo do Sul/RS, 30 de janeiro de 2019.

Reg. no Livro de Resolu¢des n® 01 a fl. 01
30.01.2019.

Prefeito Municipal

Séfora Ester Freschi
Presidente do Comdica

Fernandes Grasselli
Vice Presidente do Comdica

Cleide Salete Fantin
Secretaria do Comdica

Marinez Berselli Zanchet
Membro do Comdica

Maria Helena Alves de Oliveira
Membro do Comdica

ADENIR JOSE DALLE

Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se

Prefeito Municipal
Certifico que a presente Resolugdo foi publicada
no lugar de costume no dia 30.01.2019.

Prefeito Municipal
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